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Voimassaolevat säännöt

Voimassaolon alku: 04.05.2023 09:33:09

I LUKU
NIMI, TARKOITUS JA TOIMINTA

1
Nimi ja kotipaikka

Yhdistyksen  nimi on Suomen monikulttuurinen liikuntaliitto FIMU ry.

Epävirallisissa kansainvälisissä yhteyksissä yhdistys käyttää nimeä Finnish Multicultural Sport
Federation FIMU.

Yhdistyksen kotipaikka on Helsinki ja toiminta-alueena koko maa.

Näissä säännöissä yhdistystä kutsutaan nimellä Fimu ja sen varsinaista jäsentä nimellä
jäsenyhdistys.

2
Kieli ja puolueettomuus

Fimun rekisteröinti- ja pöytäkirjakieli on suomi. Tarpeen mukaan Fimu voi tiedottaa myös muilla
kielillä.

Fimu on puoluepoliittisesti sitoutumaton.

3
Fimun tarkoitus

Fimun tarkoituksena on edistää monikulttuurista liikuntaa ja urheilua:

- toimimalla valtakunnallisena liikuntaa ja urheilua järjestävien
monikulttuuristen, rekisteriin merkittyjen yhdistysten keskusjärjestönä
ja yhdyssiteenä, ja
- edistämällä maahanmuuttajien mahdollisuuksia monipuoliseen liikuntaan ja toimintaan, jossa
kulttuurit kohtaavat ja monikulttuurinen yhteiskunta kehittyy, ja
- valvomalla jäsenyhdistystensä ja niiden henkilöjäsenten etuja.

4
Toimintamuodot

Fimun kaiken toiminnan periaatteina ovat kunnioitus, ennakkoluulottomuus ja demokratia.

Fimu toteuttaa tarkoitustaan:

- noudattamalla yleisesti hyväksyttyjä urheilun ja liikunnan eettisiä pelisääntöjä sekä Suomen
urheilun eettisen keskuksen SUEK ryi:n vahvistamaa antidopingsäännöstöä,
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- vaikuttamalla Suomessa harjoitettavaan ja kansainväliseen monikulttuuriseen liikuntapolitiikkaan
antamalla lausuntoja ja tekemällä aloitteita,
- tekemällä yhteistyötä kansallisten lajiliittojen ja muiden yhteistyötahojen kanssa,
- järjestämällä valmennustoimintaa, liikuntatapahtumia, koulutustilaisuuksia ja juhlia,
- ohjaamalla ja valvomalla jäsenyhdistystensä kilpailutoimintaa, ja
- muilla samantapaisilla keinoilla.

Fimu voi kuulua jäsenenä sellaisiin kotimaisiin ja ulkomaisiin yhteisöihin, joihin kuluminen auttaa
Fimua toteuttamaan tarkoitustaan.

5
Toiminnan tukeminen

Toimintansa tukemiseksi Fimu voi asianomaisen luvan saatuaan järjestää rahankeräyksiä ja
arpajaisia, vastaanottaa avusuksia, testamentteja ja lahjoituksia, ja omistaa toimintaansa varten
tarpeellista kiinteää ja irtainta omaisuutta.

Fimu voi harjoittaa julkaisutoimintaa, koulutustoimintaa sekä vuokrata ja välittää liikunta- ja
urheiluvälineitä. Lisäksi Fimu voi harjoittaa muuta elinkeinoa tai ansiotoimintaa, joka välittömästi
liittyy sen tarkoitukseen tai jota on pidettävä taloudellisesti vähäarvoisena.

II LUKU
JÄSENYYTTÄ KOSKEVAT MÄÄRÄYKSET

6
Fimun jäsenlajit

Fimun jäsenet ovat jäsenyhdistyksiä, kannatusjäseniä, kunniajäseniä ja kunniapuheenjohtaja.

Fimun hallitus voi hyväksyä jäsenyhdistykseksi rekisteriin merkitty yhdistyksen, joka haluaa edistää
monikulttuurista liikuntaa ja, joka sitoutuu noudattamaan Fimun sääntöjä ja sen päättävien- ja
hallintoelinten päätöksiä.  Jäsenhakemus tehdään kirjallisesti ja sen liitteenä on oltava hakijan
yhdistysrekisteriote, säännöt, viimeinen vuosikertomus ja tilinpäätös sekä tiedot hakijan hallituksen
kokoonpanosta.

Fimun hallitus voi hyväksyä kannatusjäseneksi oikeuskelpoisen yhteisön, joka haluaa tukea Fimun
toimintaa.

Fimun liittokokous voi hallituksen esityksestä kutsua Fimun kunniajäseneksi henkilön, joka on
ansiokkaasti edesauttanut Fimua toteuttaman tarkoitustaan.

Fimun liittokokous voi hallituksen esityksestä kutsua Fimun kunniapuheenjohtajaksi henkilön, joka
on pitkäaikaisesti ja erityisen ansiokkaasti edesauttanut Fimua toteuttamaan tarkoitustaan.  Fimulla
voi olla samanaikaisesti vain yksi kunniapuheenjohtaja.

7
Liittymis- ja jäsenmaksu

Jäsenyhdistys on velvollinen maksamaan jäseneksi liittyessään liittymismaksun ja vuosittain
jäsenmaksun.

Kannatusjäsen on velvollinen maksamaan jäseneksi liittyessään liittymismaksun vuosittain
jäsenmaksun.
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Liittymismaksujen ja jäsenmaksujen suuruudesta päättää Fimun kokous.  Eri jäsenryhmien maksut
voivat olla keskenään eri suuruiset.

Kunniajäsen ja kunniapuheenjohtaja eivät maksa jäsenmaksua.

8
Sitoutuminen antidopingtoimintaan

Jäsenyhdistyksen tulee sitoutua kulloinkin voimassa olevaan Suomen urheilun eettinen keskus
SUEK ry:n ja sitä kautta Kansainvälisen Olympiakomitean sekä Euroopan neuvoston dopingin
vastaisen   yleissopimuksen, pohjoismaisen antidopingsopimuksen sekä Suomen allekirjoittamien
muiden kansainvälisten antidopingsopimusten mukaisiin sääntöihin.

9
Fimusta eroaminen

Jäsen voi erota Fimusta ilmoittamalla erostaan kirjallisesti hallitukselle tai sen puheenjohtajalle.
Jäsen voi ilmoittaa erostaan myös  Fimun liittokokouksessa pöytäkirjaan merkittäväksi.

Ero astuu voimaan heti.  Jäsenen on kuitenkin maksettava erääntyneet jäsenmaksut.

Eronneella jäsenellä ei ole mitään oikeutta Fimun omaisuuteen.

10
Jäsenen erottaminen ja eronneeksi katsominen

Hallitus voi erottaa jäsenen, joka:

- on jättänyt jäsenmaksunsa maksamatta kahdesta huomautuksesta huolimatta, tai
- ei toimi näiden sääntöjen pykälässä 8 mainittujen antidopingsäännösten mukaisesti tai ei täytä
muita näissä säännöissä mainittuja velvollisuuksia, tai
- toiminnallaan Fimussa tai sen ulkopuolella on  huomattavasti vahingoittanut Fimua

Jos erottamisen syynä on muu kuin jäsenmaksun laiminlyönti, jäsenelle on varattava tilaisuus
selvityksen antamiseen.  Jäsen voi valittaa erottamispäätöksestä Fimun liittokokoukselle. Valitus
tehdään kirjallisesti 30 päivän kuluessa siitä, kun jäsen sai tiedon erottamisestaan.  Erottaminen
astuu voimaan valitusajan mentyä umpeen tai Fimun liittokokouksen vahvistettua
erottamispäätöksen.

Hallitus voi katsoa jäsenen eronneeksi, jos jäsen on laiminlyönyt jäsenmaksun maksamisen kuuden
kuukauden ajan maksun erääntymisestä.

11
Kurinpitotoimet

Fimun kurinpitotoimia ovat:

- jäsenen sulkeminen Fimun toiminnasta määräajaksi
- kilpailuoikeuksien menettäminen
- sakko
- varoitus
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Kurinpitotoimista päättää hallitus.  Kurinpitotoimien kohteeksi joutunut jäsen voi valittaa
päätöksestä Fimun liittokokoukselle 10 päivän kuluessa saatuaan tiedon kurinpitotoimista. Päätös
astuu voimaan valitusajan mentyä umpeen tai Fimun liittokokouksen vahvistettua hallituksen
tekemän päätöksen.

Jos rikkomus on lievä, hallitus voi antaa jäsenelle huomautuksen.

Kurinpitotoimista määrätään tarkemmin Fimun liittokokouksen vahvistamissa
kurinpitomääräyksissä.

III LUKU
PÄÄTÖKSENTEKO JA HALLINTO

12
Toimielimet

Päätäntävaltaa Fimussa käyttää liittokokous.

Toimeenpanevana elimenä on hallitus, jonka apuna voi olla palkattuja
toimihenkilöitä.

13
Fimun liittokokoukset

Liittokokoukset ovat sääntömääräisiä liittokokouksia ja ylimääräisiä liittokokouksia.

Sääntömääräisiä liittokokouksia ovat kevätliittokokous ja syysliittokokous.

Kevätliitokokous pidetään vuosittain toukokuun 15. päivään mennessä ja syysliittokokous
joulukuun 15. päivään mennessä.

Ylimääräinen liittokokous kutsutaan koolle kun:

- liittokokous niin päättää, tai
- hallitus niin päättää, tai
- vähintään 1/5 jäsenyhdistyksistä sitä vaatii hallitukselta erityisesti ilmoittamansa asian käsittelyä
varten.

14
Kutsu liittokokoukseen

Hallitus kutsuu koolle liittokokouksen.

Kutsu ja kokouksen esityslista toimitetaan jäsenyhdistykselle sen ilmoittamaan osoitteeseen
postitse tai sähköisesti. Sääntömääräisen liittokokouksen kokouskutsu lähetetään viimeistään 30
päivää ennen kokousta.  Ylimääräisen liittokokouksen kokouskutsu lähetetään viimeistään 15
päivää ennen kokousta.

Kutsu liittokokoukseen julkaistaan myös Fimun internet-sivustolla viimeistään 15 päivää ennen
kokousta.

15
Äänioikeus liittokokouksessa
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Kullakin kaikki erääntyneet jäsenmaksunsa suorittaneella jäsenyhdistyksellä on Fimun
liittokokouksessa yksi ääni, jota käyttää jäsenyhdistyksen nimeämä edustaja.  Edustajan tulee olla
edustamansa yhdistyksen jäsen.

Sama henkilö voi edustaa Fimun liittokokouksessa vain yhtä jäsenyhdistystä.

Kunniapuheenjohtajalla, kunniajäsenellä ja kannatusjäsenellä on liittokokouksessa läsnäolo- ja
puheoikeus, mutta ei äänioikeutta.

16
Päätöksenteko

Liittokokouksen päätökseksi tulee asiakysymyksissä se mielipide, jota on kannattanut yli puolet
annetuista äänistä lukuun ottamatta näiden sääntöjen pykälissä 25 ja 26 mainittuja asioita.

Henkilövaalissa valituksi tulee suurimman äänimäärän saanut ehdokas lukuunotetummatta tämän
pykälässä 18 mainittua hallituksen puheenjohtajan vaalia.

Jos äänet menevät tasan asiaäänestyksessä tuloksen ratkaisee kokouksen puheenjohtajan kanta.

Jos äänet menevät henkilövaalissa tasan, tuloksen ratkaisee arpa.

17
Aloitteet

Fimun jäsenyhdistyksellä on oikeus tehdä liittokokoukselle aloitteita.   Aloite kevätliittokokoukselle
toimitetaan hallit ukselle tammikuun 31. päivään mennessä ja syysliittokokoukselle elokuun 31.
päivään mennessä.

Hallituksen on tuotava aloite omalla lausunnollaan varustettuna liittokokouksen käsiteltäväksi.

18
Sääntömääräisissä liittokokouksessa käsiteltävät asiat

Kevätliittokokouksessa käsitellään seuraavat asiat:

1. Kokouksen avaus
2. Valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, kaksi pöytäkirjan tarkastajaa ja kaksi ääntenlaskijaa
3. Todetaan kokouksen päätösvaltaisuus
4. Todetaan edustettuina olevat jäsenyhdistykset ja niiden äänivaltaiset edustajat sekä läsnäolo-
oikeutetut muut läsnäolijat
5. Kuullaan edellisen tilikauden toimintakertomus, tilinpäätös ja tilintarkastuslausunto.
6. Päätetään tilinpäätöksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden myöntämisestä vastuuvelvollisille.
7. Käsitellään liittokokoukselle tehdyt aloitteet
8. Käsitellään muut esityslistalla olevat asiat
9. Käsitellään muut  asiat, jotka kokous toteaa kiireelliseksi vähintään 3/4 määräenemmistöllä
ottaen huomioon yhdistyslain 24. pykälän määräykset.

Syysliittokokouksessa käsitellään seuraavat asiat:

1. Kokouksen avaus
2. Valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, kaksi pöytäkirjan tarkastajaa ja kaksi ääntenlaskijaa
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3. Todetaan kokouksen päätösvaltaisuus
4. Todetaan edustettuina olevat jäsenyhdistykset ja niiden äänivaltaiset edustajat sekä läsnäolo-
oikeutetut muut läsnäolijat
5. Päätetään seuraavan vuoden toimintasuunnitelma ja talousarvio.
6. Päätetään seuraavana vuonna jäsenyhdistyksiltä ja kannatusjäseniltä perittävä liittymismaksu ja
jäsenmaksu. Eri jäsenryhmien liittymismaksu ja jäsenmaksut voivat olla keskenään eri suuruiset.
7. Valitaan joka toinen vuosi hallituksen puheenjohtaja.  Valitun puheenjohtajan tulee saada
hyväkseen yli puolet puheenjohtajan vaalissa annetuista äänistä.
8. Valitaan muut hallituksen jäsenet erovuoroisten tilalle.
9. Valitaan hallituksen varajäsenet ja päätetään missä järjestyksessä heidät kutsutaan hallituksen
kokoukseen, kun varsinainen jäsen on estynyt osallistumasta
10. Valitaan tilintarkastaja tai tilintarkastajat näiden sääntöjen pykälän 24 mukaisesti.
11. Käsitellään liittokokoukselle tehdyt aloitteet
12. Käsitellään muut esityslistalla olevat asiat
13. Käsitellään muut asiat, jotka kokous toteaa kiireelliseksi vähintään 3/4 määräenemmistöllä
ottaen huomioon yhdistyslain 24. pykälän määräykset.

19
Hallitus

Fimun hallituksen muodostavat liittokokouksen valitsemat puheenjohtaja ja kuusi muuta
varsinaista jäsentä sekä kolme varajäsentä.

Hallituksen puheenjohtajan ja varsinaisten jäsenten toimikausi on kaksi vuotta.  Varsinaisista
jäsenistä vuosittain erovuorossa on kolme.

Sama henkilö voi kuulua hallitukseen yhtäjaksoisesti korkeintaan kuusi vuotta..

Varajäsenen toimikausi on vuosi.

Hallituksen puheenjohtajan, varsinaisen jäsenen ja varajäsenen toimikausi alkaa valintaa seuraavan
kalenterivuoden alusta.

Hallituksen kokoonpanon tulee olla sellainen, että se, mikäli mahdollista, edustaa monipuolisesti
erilaista asiantuntemusta, eri lajeja, sukupuolia, maan eri osia ja kansallisuuksia.

Jos hallituksen jäsen eroaa tai erotetaan kesken toimikauden, hänen jäljellä olevaksi loppu
kaudekseen valitaan uusi jäsen. Valinnan suorittaa sääntömääräinen tai ylimääräinen liittokokous.
Asiasta on mainittava kokouskutussa.

20
Päätöksenteko hallituksessa

Hallitus tekee päätöksensä kokouksessa. Hallitus voi kokoontua myös
tietoliikenneyhteyden tai muun teknisen apuvälineen avulla.

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hänen estyneenä ollessaan varapuheenjohtajan kutsusta.

Hallitus on kutsuttava koolle, jos 2 (kaksi) hallituksen jäsentä sitä kirjallisesti vaatii erityisesti
ilmoittamansa asian käsittelyä varten.

Hallitus on päätösvaltainen, kun puheenjohtaja tai, hänen estyneenä ollessaan, varapuheenjohtaja
mukaan luettuna läsnä on yli puolet hallituksen  jäsenistä.



Sivu: 7/8

Mikäli päätös ei tapahdu yksimielisesti, asiaäänestyksissä hallituksen päätökseksi tulee se mielipide,
joka on saanut yli puolet annetuista äänistä. Henkilövaalissa valituksi tulee suurimman äänimäärän
saanut ehdokas.  Asiaäänestyksen päättyessä tasatulokseen, päätöksen ratkaisee kokouksen
puheenjohtajan kanta.  Henkilövaalin tulos ratkeaa arvalla,

21
Hallituksen tehtävät

Hallituksen tehtävänä on muun muassa:

- panna täytäntöön liittokokouksen tekemät päätökset
- edustaa Fimua
- kutsua koolle liittokokoukset ja valmistella niissä käsiteltävät asiat,
- ohjata ja avustaa jäsenyhdistysten toimintaa
- huolehtia, että liiton kirjanpito on lainmukainen ja varainhoito on luotettavalla tavalla järjestetty
- hyväksyä Fimun uudet jäsenet
- katsoa jäsen eronneeksi ja erottaa jäsenet näiden sääntöjen pykälän 10 mukaisesti
- päättää jäseniin kohdistuvista kurinpitotoimista näiden sääntöjen pykälän 11 mukaisesti
- valita vuosittain keskuudestaan varapuheenjohtaja sekä keskuudestaan tai ulkopuolelta
rahastonhoitaja
- huolehtia arvokilpailujen anomisesta
- pitää jäsenluetteloa
- päättää Fimun ansiomerkkien myöntämisestä liittokokouksen vahvistaman
ansiomerkkiohjesäännön mukaan
- valita keskuudestaan tai ulkopuolelta tarvittavat työryhmät, jaostot ja toimikunnat, antaa niille
tehtävät ja valvoa niiden toimintaa
- ottaa ja erottaa liiton toimihenkilöt ja päättää heidän palkkauksestaan ja muista työsuhteen
ehdoista

Hallituksen jäsenen velvollisuutena on muun muassa:

- pitää säännöllisesti yhteyttä jäsenyhdistyksiin hallituksen päättämän aluejaon mukaisesti
- ilmoittaa esteellisyydestään, mikäli hän on esteellinen osallistumaan jonkin asian käsittelyyn
- ilmoittaa liiton toimistoon esteestään osallistua hallituksen kokoukseen
- ilmoittaa eroavansa hallituksesta, mikäli hän pois kolmesta peräkkäisestä hallituksen kokouksesta
syytä ilmoittamatta

22
Nimenkirjoitus

Fimun nimen kirjoittavat hallituksen puheenjohtaja, hallituksen varapuheenjohtaja ja
rahastonhoitaja, aina kaksi yhdessä.

Hallitus voi määrätä Fimun toimihenkilön kirjoittamaan Fimun nimen yhdessä hallituksen
puheenjohtajan, hallituksen varapuheenjohtajan tai rahastonhoitajan kanssa.

23
Toiminta- ja tilikausi

Fimun toiminta- ja tilikausi on kalenterivuosi.

Tilinpäätöksen tulee olla valmiina maaliskuun loppuun mennessä.
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24
Tilintarkastus

Liiton taloutta ja hallintoa tarkastamaan voidaan valita:

- yksi tilintarkastusyhteisö
- yksi tilintarkastaja ja hänelle varamies
- kaksi tilintarkastajaa ja heille varamiehet

Liiton tilejä ja hallintoa tarkastamaan valitun tilintarkastajaan tulee toimittaa tilintarkastuskertomus
kahden viikon kuluessa saatuaan tiedon tilinpäätöksen valmistumisesta.
Kertomus osoitetaan liittokokoukselle ja toimitetaan hallitukselle.

IV LUKU
MUITA MÄÄRÄYKSIÄ

25
Sääntöjen muuttaminen

Sääntöjen muuttamisesta päättää liittokokous.  Asiasta on mainittava kokouskutsussa.  Muutoksen
on saatava hyväkseen vähintään 3/4 annetuista äänistä.

26
Fimun purkaminen

Fimun purkamisesta päättää liittokokous.  Asiasta on mainittava kokouskutsussa.
Purkamispäätöksen on saatava hyväkseen vähintään 3/4 annetuista äänistä.

Jos Fimu purkautuu tai lakkautetaan, sen jäljellä olevat varat käytetään
Fimun pyrkimyksiä vastaavien tarkoitusten toteuttamiseen tavalla, josta Fimun viimeinen
liittokokous päättää.

27
Jäsenoikeuksien säilyminen

Näillä säännöillä ei ole takautuvaa vaikutusta jäsenen vahingoksi, vaan
saavutetut oikeudet säilyvät.

28
Siirtymäsäännös

Ensimmäisen kerran näiden sääntöjen mukainen hallituksen puheenjohtaja vaali suoritetaan
kevätliittokokouksessa 2023.  Hänen toimikautensa alkaa heti ja päättyy vuoden 2024 lopussa.

Ensimmäisen kerran näiden sääntöjen mukainen hallituksen vaali suoritetaan
kevätliittokokouksessa 2023.  Kolmen arvalla valitun jäsenen toimikausi päättyy vuoden 2023
lopussa. Kolmen muun jäsenen toimikausi päättyy vuoden 2024 lopussa..

Ensimmäisen kerran näiden sääntöjen mukainen hallituksen varajäsenten vaali suoritetaan
kevätliittokokouksessa 2023.  Heidän toimikautensa päättyy vuoden 2023 lopussa.


